
Anhang 2 zum Personalreglement Gemeinde Sissach 
 
Teilzeitpersonen    Vergütungen 2016   

       
       

Fixum       
  Lohn- 

Klasse 
Beschäfti-
gungsgrad 

A. Jah-
res-
geh-
alt 

B. Std.
Lohn 

Stücklohn 

 Kategorie A 
      

Abhängig durch Lohnklasse Einstufung in Kompetenz GR   
       

Hauswart Gemeindehaus 24/4 (plus 7.5 % Zuschlag)  31.73 inkl.F/F+ 13.ML 
Hauswart Feuerwehrmagazin 24/4  analog Reinigungspers. 
Reinigung öff. WC Post 19/4 ca. 6% 7'110.60 36.10 inkl.F/F+ 13.ML 
Anlagewart Limperg  19/4   36.10 “ 
Hauswart Limperg  19/4    36.10 “ 
Anlagewart Zivilschutz 19/4   36.10 “ 
Geschirrverwalter Bützenen 24/4    analog Reinigungspers. 

plus Fr.60.--pro Anlass 
Mütterberatung      52.15 inkl.F/F+ 13.ML 
Kassenaushilfe Schwimmbad 24/4 (plus 12.5 % Zuschlag) 33.20 inkl.F/F+ 13.ML 
Reinigungspersonal / Std. 24/4 bis 49 Jahre   29.51 “ 

  24/4 50 - 59 Jahre  29.76 “ 
  24/4 ab 60 Jahre  30.13 “ 

Mittagstisch Leitung   21     
       

 Kategorie B 
Fix und/oder Variabel    

Ackerbaustellenleiter      30.00 /Std. 
Hausaufgabenhilfe Primarschule 30.00 pro Einsatz 
Feuerwehr Verbund / sep. Statuten   
Zivilschutzorganisation Verbund / sep. Vertrag   
Gemeindeführungsorg. Verbund / sep. Vertrag   
Leichentransport Verbund / sep. Reglement   
       
Desinfektor  zz. kein Amtsinhaber    
Obstbaumwärter    200.00   
Rebbauwärter    200.00   

       
Kindergärten (KG)       
Reinigung KG Auweg Ost  24/4 220 Std. 6'984.00  inkl. 4 Wo F/F + 13. ML 
Reinigung KG Auweg West  24/4 220 Std. 6'984.00  “   
Reinigung KG Schwarzmatt 24/4 220 Std. 6'984.00  “   
Reinigung KG Himmelrain 24/4 185 Std. 5‘868.00  “   
Reinigung KG Mülimatt Ost 24/4 185 Std. 5'868.00  “   

Reinigung KG Mülimatt West 
24/4 185 Std. 5'868.00  “  

       
       



 Kategorie C 
Sonderfälle     

       
Wasserzählerableser/in  inkl. Teuerungsausgleich   5.82 
Wasenmeister und -Stv.    1'200.00 pro Person  
       
Ölfeuerungskontrollen extern / sep. Vertrag     
Brunnenmeister und -Stv. extern / sep. Vertrag     
Pilzkontrollen extern / sep. Vertrag     
       
Aushilfs-/Reinigungsarbeiten      
Jugendliche bis Alter 15     10.00 /Std 
Jugendliche im Alter 16 u. 17    12.00 /Std 
Jugendliche ab Alter 18     15.00 /Std 
       
 
 

      

Spesenentschädigungen  
       
Sofern die Auslagen nicht bereits im Kurs- oder Tagungsgeld inbegriffen sind werden folgende Ansätze 
festgelegt: 
- für die Benützung des Privatfahrzeuges/Autos Fr. 0.70* pro km   
- Öffentliche Verkehrsmittel im Bereich Tarifverbund Nordwestschweiz (TNW) Auslagen für 2. Klasse 
- Öffentliche Verkehrsmittel ausserhalb TNW  Auslagen für 1. Klasse bis 

doppelter Betrag Halbtax 
- Verpflegung Morgenessen pauschal Fr. 7.00* sofern Reiseantritt vor 06.00 Uhr 
- Verpflegung Mittagessen  do Fr. 20.00*  
- Verpflegung Nachtessen  do Fr. 20.00* sofern aus organisatorischen Gründen aus-

wärts übernachtet werden muss 
- Übernachtung  Die effektiven Kosten, sofern aus organisatorischen Gründen notwendig 
   
*Ansätze gemäss Verordnung über den Auslagenersatz – SGS 153.15 
       
 


